
 

 

 

AI10 - Promover ações de 

integração das pessoas e unidades 

da DTI 

Área Demandante: GOV/DTI 

Responsáveis pelas informações:  

Gustavo Jardim Portella - Diretor de Tecnologia da Informação Substituto 

Josiane Gonçalves Guimarães - Analista de Negócios 

Descrição: 

Promoção de eventos de integração proporcionando o engajamento dos 
colaboradores, despertando sentimento de pertencimento e familiaridade, melhorando 
o clima organizacional. 

Requisitos Preliminares: 

1. Identificar necessidades de integração entre as equipes ou ainda em 
colaboradores específicos. 
2. Identificar áreas em que não há sentimentos de pertencimento entre os 
membros da equipe. 
3. Realizar levantamento de possíveis ações que proporcionem a integração das 
equipes despertando a cultura colaborativa. 
4. Estabelecer um calendário de ações baseado no levantamento realizado. 
5. Executar as ações estabelecidas no calendário. 
6. Avaliação dos resultados obtidos: Avaliar se as ações desenvolvidas resultaram 
em mudança ou melhoria do clima organizacional. 

Expectativa de Prazo (semestre/ano):  

 

Assinalar uma única opção para INÍCIO e outra para TÉRMINO 

 INÍCIO  TÉRMINO 

2020 1º 

SEMESTRE:  

X 

2º 

SEMESTRE:  

 

1º 

SEMESTRE:  

 

2º 

SEMESTRE: 

 

2021 1º 

SEMESTRE:  

2º 

SEMESTRE:  

1º 

SEMESTRE:  

2º 

SEMESTRE:  



 

 

    

2022 1º 

SEMESTRE:  

 

2º 

SEMESTRE:  

 

1º 

SEMESTRE:  

 

2º 

SEMESTRE:  

 

2023 1º 

SEMESTRE:  

 

2º 

SEMESTRE:  

 

1º 

SEMESTRE:  

 

2º 

SEMESTRE:  

X 

 

Metas: 

Ano Meta 

2020 1º semestre:  

● Identificar as necessidades de integração e 

●  Identificar as áreas envolvidas.  Conforme requisitos 

preliminares 1 e 2. 

2º semestre:  

● Realizar levantamento e  

● Estabelecer calendário. Conforme requisitos preliminares 3 e 4. 

● Avaliar os resultados obtidos. Conforme requisitos preliminares 

6. Essa avaliação será realizada anualmente. Em razão dos 

resultados obtidos o levantamento das necessidades poderá ser 

revisto. 

2021 a 

2023 

1º semestre e 2º semestre:  

● Executar as ações de integração. Conforme requisitos 

preliminares 5. 

2º semestre:  

● Avaliar os resultados obtidos. Conforme requisitos preliminares 

6. Essa avaliação será realizada anualmente. Em razão dos 

resultados obtidos o levantamento das necessidades poderá ser 

revisto. 

Observações Técnicas, Ações Internas necessárias ou Necessidade de 

Aquisição/Melhorias: 

Unidade DTI Responsável: DTI 

Subunidade DTI Responsável: GOV 

[GOV] Não há previsão de contratação para esta ação. 



 

 

 


